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Аннотация 
 

1. Цель обучения, организационно-педагогические условия его реализации 
 
Цель обучения: 
Программа предназначена для повышения квалификации руководителей и сотрудников по 
программе «Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления 
охраной труда» 
 
Организационно-педагогические условия 
 
Категория слушателей: специалисты со средним профессиональным образованием или с 
высшим образованием, а именно: 
- работодатель (руководитель организации), 
- заместители руководителя организации, на которых приказом работодателя возложены 
обязанности по охране труда; 
- руководители филиалов и их заместители, на которых приказом работодателя возложены 
обязанности по охране труда; 
- руководители структурных подразделений организации и их заместители, руководители 
структурных подразделений филиала и их заместители; 
- специалисты по охране труда; 
- члены комитетов (комиссий) по охране труда, уполномоченные (доверенные) лица по 
охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 
представительных органов организаций. 
 
Срок обучения: 40 часов. 
 
Форма обучения: определяется совместно с образовательной организацией и Заказчиком 
(очно-заочная форма, с применением дистанционных образовательных технологий).  
 
Режим занятий: определяется совместно с Заказчиком (не менее 4 часов в день).  
 
Календарный учебный график: составляется по мере набора учебных групп. 
 
Контроль проверки знаний: итоговый тест. 
Условия реализации  педагогического процесса: образовательный процесс 
осуществляется  на основе учебного плана, разработанного в соответствии с действующим 
законодательством. Разделы обучения изложены в учебном плане. Объем разделов обучения 
и их расположение связаны не только с действующими нормами и правилами, но и с 
необходимостью системного охвата изучаемых вопросов. Обучение формирует 
теоретические знания, практические навыки, вырабатывает профессиональные компетенции, 
которые дают возможность выполнять профессиональную деятельность. 
 
 
 
 



 
 

2. Планируемые результаты обучения  
 
В результате освоения данного обучения слушатель должен знать:  
- нормативно-правовые акты РФ по охране труда; 
- основные направления государственной политики в области охраны труда; 
- комплекс основных мероприятий по предупреждению производственного травматизма; 
- обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий труда; 
- обязанности работника в области охраны труда; 
- обеспечение прав работников на охрану труда; 
- гарантии права работников на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны 
труда; 
- порядок обучения  по охране труда; 
- финансирование мероприятий по улучшению условий охраны труда; 
- порядок проведения расследования несчастных случаев; 
- ответственность сторон трудового договора. 
 
В результате освоения данного обучения слушатель должен уметь: 
- использовать полученные знания в практической деятельности при выполнении 
работ по охране труда; 
- планировать, контролировать и организовывать мероприятия по охране труда; 
- организовывать обучение и проверку знаний требований охраны труда; 
- участвовать в расследовании несчастных случаев на производстве и оказании первой 
помощи пострадавшим. 
 
В результате освоения данного обучения слушатель должен иметь навыки: 
- применения нормативно-правовых  актов Российской Федерации, регулирующих охрану 
труда, на     
  практике; 
- самостоятельного моделирования безопасных и приемлемых условий труда; 
- организации комплекса основных мероприятий по предупреждению производственного 
травматизма 
- создания системы управления охраной труда в организации 
 
 

По результатам обучения окончившему курсы специалисту выдается удостоверение 
установленного образца, со сроком действия 3 года. 
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